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Center of Integrated Dairy Research

(CIDRe)
(ZENTRUM FUR INTEGRIERTE MILCHWIRTSCHAFTLICHE FORSCHUNG)
STATUT

I. Name, Aufgaben, Profilbildung

Zur Durchfihrung gemeinsamer und insbesondere interdisziplindarer Forschung zu speziellen
Fragestellungen im Rahmen der Milcherzeugung und Milchwirtschaft und zum gemeinsamen
Auftreten unter einem Namen innerhalb und auBerhalb der Rheinischen Friedrich-
Wilhelms-Universitdt Bonn schliefen sich die Unterzeichner zum Zentrum fir Integrierte

Milchwirtschaftliche Forschung (Center of Integrated Dairy Research -CIDRe) zusammen.

Das Zentrum fordert im Rahmen seines Forschungsauftrags die interdisziplindre
Zusammenarbeit unter besonderer Beriicksichtigung der Verkniipfung von Tiergesundheit
bzw. Wohlbefinden von Milchkiihen, Umweltaspekten in der Milchviehhaltung bzw.
Milchproduktion und Okonomischen Fragestellungen. Es koordiniert direkt durch das
Zentrum oder indirekt Gber Mitglieder des Zentrums bzw. koordinierende Institutionen
Forschungsprojekte, die einen Beitrag zum besseren Verstandnis des Systems
Milchwirtschaft leisten.

Zentrales Strukturelement des CIDRe stellt der in Deutschland einzigartige Versuchsstall der
Lehr- und Forschungsstation Frankenforst (Standort der AuRenlabore AGE) dar. Das Zentrum
soll dazu beitragen, dass dieser durch hochrangige Forschungsvorhaben genutzt wird und
Fragestellungen mit stark interdisziplindrer Ausrichtung bearbeitet werden kdnnen.

In den letzten Jahren ist die interdisziplindare Zusammenarbeit im Bereich Dairy Science an
der Landwirtschaftlichen Fakultat deutlich intensiviert worden. Als eines der zentralen
Forschungsleitthemen der Landwirtschaftlichen Fakultdt wurde die Forschungslinie ,Balanced Dairy
Systems” etabliert. Das Zentrum soll dazu dienen, im Rahmen dieses Schwerpunktthemas die
Starken der Beteiligten zu biindeln, die interdisziplindre Forschung zu intensivieren und die
(internationale) Sichtbarkeit zu erhdhen. CIDRe folgt somit dem Selbstverstandnis der
Universitat Bonn als international operierende, kooperations- und schwerpunktorientierte

Forschungsuniversitat.
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Vor diesem Hintergrund dient das Zentrum auch der besonderen Forderung des
wissenschaftlichen Nachwuchses. Das Thema ,,Balanced Dairy Systems” ist bereits in der
Theodor-Brinkmann-Graduiertenschule als eigenstandige Studien- und Forschungslinie
implementiert. Ein Ausbau der Angebote sowie die Durchfiihrung einer Summerschool ist

beabsichtigt und soll durch die Mitglieder des CIDRe unterstiitzt werden.

Il. Forschungstatigkeiten und Transferleistungen

Die gemeinsame Forschungstatigkeit vollzieht sich in disziplinbezogenen Einzelvorhaben und
in interdisziplindren Vorhaben. Einzelvorhaben werden durch Wissenschaftler, die zur
selbstandigen Forschung in der Universitdat Bonn berechtigt sind, oder in Arbeitsgruppen
unter der Leitung eines solchen Wissenschaftlers durchgefiihrt. Interdisziplindre Vorhaben
fihren unter der verantwortlichen Leitung eines von dem Zentrumsrat bestimmten
Wissenschaftlers Arbeitsgruppen mehrerer Disziplinen unter einer gemeinsamen
Fragestellung zusammen. Die Kooperation im Rahmen des Zentrums ist Grundlage fir die
Konzeption und Durchfiihrung gemeinsamer Forschungen. Die beteiligten Wissenschaftler

bringen folgende Forschungsaktivitdten ins Zentrum ein:

a) Behrend, Andreas, Priv.-Doz. Dr., Institut fir Informatik 1ll, Computer Science,
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitdten: Precision dairy farming, Entdeckung, Uberwachung sowie
Vorhersagemodellierung von Tiergesundheitsstérungen, Datenstromanalysen

b) Berg, Ernst, Prof. Dr., Institut fiir Lebensmittel- und Ressourcenékonomik, Produktions-
und Umweltokonomie, Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Systemanalyse und Systemodellierung, betriebliche
Entscheidungsforschung, Betriebsmanagement

c) Boeker, Peter, Priv.-Doz. Dr., Institut fir Landtechnik, Systemtechnik in der
Pflanzenproduktion, Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Spurengasmesstechnik, Methodik und Technik von
Geruchsmessungen, Einsatz von Gassensorsystemen

d) Briiggemann, Nicolas, Prof. Dr., Institut flir Nutzpflanzenwissenschaften und
Ressourcenschutz, Terrestrische Biogeochemie, Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Terrestrische Biogeochemie, Treibhausgase, Stickstoffkreislauf,
Ressourcenmanagement

e) Bischer, Wolfgang, Prof. Dr., Institut fiir Landtechnik, Verfahrenstechnik der Tierischen
Erzeugung, Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Umwelttechnik, Tieraktivitatsmessungen und
Futterkonservierung
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Grebitus, Carola, Dr., Institut fir Lebensmittel- und Ressourcenékonomik,
Marktforschung der Agrar- und Erndahrungswirtschaft, Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivititen: Okonomische und Soziale Interaktionen, Verbraucherverhalten,
Entscheidungsprozess

Hartmann, Monika, Prof. Dr., Institut fiir Lebensmittel- und Ressourcendkonomik,
Marktforschung der Agrar- und Ernahrungswirtschaft, Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Information und Kommunikation in der Erndhrungswirtschaft,
Verbraucherverhalten, Verbraucherschutzpolitiken, Corporate Social Responsibility,
Analyse von Wettbewerbsfahigkeit

Heckelei, Thomas, Prof. Dr., Institut fiir Lebensmittel- und Ressourcenékonomik,
Wirtschafts- und Agrarpolitik, Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Agrarpolitik, Okonometrie, Produktionsékonomie

Holm-Miller, Karin, Prof. Dr., Institut fiir Lebensmittel- und Ressourcenokonomik,
Ressourcen- und Umweltokonomik, Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Umweltékonomie, AgrarumweltmaRnahmen, Emmissionshandel
und -indikatoren, Vermeidungskosten von Treibhausgasemissionen, monetare
Bewertung von Umweltveranderungen.

llg, Yvonne, Dr., Institut fiir Tierwissenschaften, Praventives Gesundheitsmanagement,
Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Lebensmittelmikrobiologie, antimikrobielle Werkstoffe,
Kihlkettenmanagement

Lipski, André, Prof. Dr., Institut flr Erndhrungs- und Lebensmittelwissenschaften,
Lebensmittelmikrobiologie und —hygiene, Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Identifizierung und Nachweis von Bakterien, Biofilmbildung,
Lebensmittelsicherheit, Antibiotikaresistenzen

Manthey, Rainer, Prof. Dr., Institut fiir Informatik Ill, Mathematisch-
Naturwissenschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Deduktive Datenbanken, Logische Programmierung und
Wissensbasierte Systeme, "Intelligente Datenbanken"

Mielenz, Manfred, Dr., Institut flir Tierwissenschaften, Physiologie und Hygiene,
Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Physiologie, Endokrinologie

Miuiller, Ute, Dr., Institut fur Tierwissenschaften, Physiologie und Hygiene,
Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Precision dairy farming, Vorhersagemodelle von
Tiergesundheitsstorungen (insbesondere Eutergesundheitsstorungen), Melken
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Plattes, Susanne, Dr., Institut fur Tierwissenschaften, Praventives
Gesundheitsmanagement, Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Praventives Gesundheitsmanagement, Qualitatsmanagement,
Akute Phase Proteine, Friihwarnsysteme

Plimer, Lutz, Prof. Dr., Institut fir Geodasie und Geoinformation, Geoinformation,
Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitdten: Geoinformation, 3D Stadtmodelle, Maschinelles Lernen, Precision
Farming, raum-zeitliche Muster in den Agrarwissenschaften

Sauerwein, Helga, Prof. Dr. Dr., Institut fiir Tierwissenschaften, Physiologie und Hygiene,
Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Physiologie, Endokrinologie

Schellander, Karl, Prof. Dr., Institut flir Tierwissenschaften, Tierzucht und Tierhaltung,
Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Nutztiergentik

Schellberg, Jiirgen, Priv.-Doz. Dr., Institut fir Nutzpflanzenwissenschaften und
Ressourcenschutz, Pflanzenbau, Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Pflanzenbau- und Griinlandwissenschaften, raum-zeitliche
Heterogenitat von Nahrstofffllissen und deren Modellierung, Nutzungseffizienz von
Ressourcen

Schoof, Heiko, Prof. Dr., Institut flr Nutzpflanzenwissenschaften und Ressourcenschutz,
Crop Bioinformatics, Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Bioinformatik, Datenintegration und Datenmanagement

Schulze Lammers, Peter, Prof. Dr., Institut fiir Landtechnik, Systemtechnik der
Pflanzenproduktion, Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Landtechnik, Sensorik und Prozesssteuerung landwirtschaftlicher
Verfahren

Sidekum, Karl-Heinz, Prof. Dr., Institut fiir Tierwissenschaften, Tiererndahrung,
Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Tiererndhrung, Wiederkduer, Erndhrungsphysiologie

Tesfaye, Dawit, Priv.-Doz. Dr., Institut fur Tierwissenschaften, Tierzucht und Tierhaltung,
Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Tierzucht, Molekulare Biotechnologie, Molekulare Analyse der
Fruchtbarkeit, Nutztiergenetik

Tholen, Ernst, Dr., Institut flr Tierwissenschaften, Haustiergenetik, Landwirtschaftliche
Fakultat

Forschungsaktivitaten: Haustiergenetik
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y) Wieck, Christine, Dr., Institut fiir Lebensmittel- und Ressourcendkonomik, Wirtschafts-
und Agrarpolitik, Landwirtschaftliche Fakultat

Forschungsaktivitaten: Produktions6konomie, Technologieadaption, raumliche
Differenzierung von Milchproduktionsregionen, nichtparametrische Regression

Assoziiertes Mitglied:

von Borell, Eberhard Prof. Dr., Institut fiir Agrar- und Ernahrungswissenschaften,
Tierhaltung und Nutztierokologie, Universitat Halle-Wittenberg

Forschungsaktivitaten: Verhaltensanalyse, Validierung von Biosensortechniken

Die Mitglieder des Zentrumsrates sichern allen Mitgliedern in Vorhaben des Zentrums
wohlwollende Beratung und Unterstiitzung in Angelegenheiten zu, die ihre
Forschungsarbeiten und die Berichterstattung darliber betreffen.

Scheidet ein Mitglied des Zentrums, das eine Arbeitsgruppe leitet, aus der Universitat aus,
ohne dass die betreffende Forschung an anderer Stelle von den bisherigen Mitgliedern der
Arbeitsgruppe weitergefiihrt werden kann, soll aus der Einrichtung, in dem diese
Arbeitsgruppe angesiedelt ist, eine neue Leitung der Arbeitsgruppe gestellt werden. Ist dies
nicht moglich, wird die Arbeitsgruppe unter Berlicksichtigung der Interessen ihrer
Teilnehmer mit Hilfe des Zentrums abgewickelt. Dies gilt insbesondere fir die
weiterzufihrende Betreuung von Dissertationsvorhaben und Examensarbeiten sowie

besonderen Vorhaben zur Férderung des wissenschaftlichen Nachwuchses.

Soweit sich aus den interdisziplindaren Vorhaben Lehrangebote beteiligter Wissenschaftler
entwickeln, sind die Mitglieder des Zentrums bereit, in dem durch ihre Beitrage gezogenen

Rahmen auch an interdisziplindr angelegten Lehrveranstaltungen mitzuwirken.

lll. Mitglieder

Mitglieder des CIDRe sind die Unterzeichner dieser Vereinbarung und die vom Zentrumsrat
aufgenommenen Leiter eines Einzelvorhabens sowie das wissenschaftliche und
nichtwissenschaftliche Personal, das in den Forschungsvorhaben des Zentrums mitarbeitet.
Ein Mitglied des Zentrumsrates scheidet mit Ablauf des Jahres aus dem Zentrum aus, in dem
sein Vorhaben durch den Zentrumsrat fiir beendet erklart worden ist, ohne dass er an einem
weiteren laufenden Vorhaben beteiligt ist, oder in dem er die ins Zentrum eingebrachten
Ressourcen aus dem Zentrum abzieht. Im Ubrigen erlischt die Mitgliedschaft mit dem Ende

der Mitarbeit an Vorhaben oder dem Ausscheiden aus der Universitat Bonn.
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Das Zentrum kann assoziierte Mitglieder aufnehmen, die zur selbstdndigen
wissenschaftlichen Forschung befdhigt und berechtigt sind und die mit Zustimmung der
Einrichtung, an der sie hauptberuflich tatig sind, dort ein Einzelvorhaben innerhalb eines

interdisziplindaren Vorhabens des Zentrums durchfiihren.

IV. Organe

Organe des Zentrums sind der (1) Zentrumsrat, der (2) Vorstand und die (3) Versammlung:

1. Zentrumsrat
Die Unterzeichner der Vereinbarung und die als Leiter eines Vorhabens aufgenommenen
Mitglieder bilden als allgemein zustandiges Gremium des Zentrums den Zentrumsrat.
Assoziierte Mitglieder haben Stimmrecht im Zentrumsrat, kénnen aber nicht ein Amt im
Vorstand Gbernehmen. Weiterhin gehdren — ohne Stimmrecht — das wissenschaftliche und
nichtwissenschaftliche Personal dem Zentrumsrat an. Der Zentrumsrat nimmt den Bericht
des Vorstands entgegen und entscheidet (iber:

a. die Etablierung und Leitung von Einzelvorhaben und interdisziplindren

Forschungsvorhaben

b. Anderungen und Erweiterungen der Forschungsfelder des Zentrums

c. die Neuaufnahme weiterer Leiter von Forschungsvorhaben

d. das jahrliche Budget

e. den jahrlichen Abschlussbericht des Zentrums.

Der Zentrumsrat wahlt aus der Mitte seiner stimmberechtigten Mitglieder den Vorstand. Der
Zentrumsrat tagt nach Bedarf, mindestens aber einmal im Jahr. Die Einladung erfolgt
schriftlich vier Wochen vor dem Termin durch den Sprecher. Entscheidungen nach Nr. 2 b
und c erfolgen einstimmig. Neu aufgenommene Mitglieder des Zentrumsrates erklaren mit

dem Aufnahmeantrag ihren Beitritt zu dieser Vereinbarung.

2. Vorstand

Der Vorstand besteht aus dem Sprecher, seinem Stellvertreter und einem weiteren Mitglied.
Er wird vom Zentrumsrat mit einfacher Mehrheit fir einen Zeitraum von drei Jahren
gewahlt. Mitglieder des Vorstands scheiden aus ihrem Amt aus, wenn sie die Mitgliedschaft
im Zentrum verlieren.

Die Aufgaben des Vorstands bestehen im Einzelnen darin,

1. das wissenschaftliche Programm auszuarbeiten und zu koordinieren,
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2. den Budgetvorschlag zu erarbeiten einschliellich der Vorprifung von Antragen zu
Vorhaben,
3. seinen Rechenschaftsbericht der Versammlung vorzulegen und den jahrlichen

Abschlussbericht des Zentrums zu erstellen,
4, die Aufnahme neuer Mitglieder dem Zentrumsrat vorzuschlagen,

5. das Zentrum gegeniiber Hochschul- und Fakultatsleitung sowie Drittmittelgebern
zu vertreten und sich mit Hochschulleitung und Drittmittelgebern abzustimmen
bzw. diese zu beraten,

6. Vorschlage fiur die Anschaffung von Geraten und Gegenstanden dem Zentrumsrat
vorzulegen,

7. Offentlichkeitsarbeit und die Vorbereitung wissenschaftlicher Veranstaltungen zu
Ubernehmen, die Kommunikation unter den Mitgliedern des Zentrums zu férdern
sowie weitere Vorschlage einzubringen, die der Funktionsfahigkeit des Zentrums
dienlich sind (Anschaffungen, Organisation wissenschaftlicher Tagungen etc.).

8. Uber kleinere Umdispositionen innerhalb des laufenden Finanzierungsplanes zu
entscheiden.

Zu den Aufgaben des Sprechers gehort es, die laufenden Geschafte und den externen und
internen Schriftverkehr des Zentrums zu fihren sowie den Vorsitz in Vorstand und
Zentrumsversammlung zu Ubernehmen. Es kénnen Aufgaben an ein anderes Mitglied des

Vorstands delegiert werden, wenn dieses zustimmt.

3. Versammlung

Die Versammlung umfasst alle Mitglieder des Zentrums. Sie nimmt Stellung zu dem Entwurf
des Abschlussberichtes des Vorstandes und den Zwischen- und Abschlussberichten der
Vorhaben. Sie diskutiert die Anregungen auf Aufnahme neuer Vorhaben und zur
Weiterentwicklung der Aufgaben des Zentrums. Zwischenberichte sollen vornehmlich durch

Inhaber von Qualifikationsstellen vorgetragen werden.

V. Beirat
Der Zentrumsrat kann bei Bedarf einen Beirat bestellen. Hierzu muss von einem seiner
Mitglieder ein entsprechender Vorschlag eingebracht werden. Uber die Einrichtung des
Beirats  entscheiden die mit  Stimmrecht ausgestatteten  Mitglieder der
Zentrumsversammlung mit einfacher Mehrheit. Soll ein Beirat eingerichtet werden, so
werden mindestens drei und héchstens neun Mitglieder fiir eine Amtszeit von finf Jahren
vom Zentrumsrat gewahlt. Mindestens die Halfte der Beiratsmitglieder soll aus
Einrichtungen gewonnen werden, die nicht zur Universitdt Bonn oder zu Einrichtungen
7
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gehoren, in denen assoziierte Mitglieder hauptberuflich tatig sind. Der Beirat berat das

Zentrum bei der Fortentwicklung seiner Aufgaben und Vorhaben und wirkt bei der

Evaluation des Zentrums mit. Die Errichtung des Beirats kann widerrufen werden. Fir den

Widerruf ist eine Zweidrittelmehrheit erforderlich.

VI. Organisation der Forschungsprojekte

1.

Der Zentrumsrat verstandigt sich auf Vorschlag des Vorstands auf befristete und konkret
umrissene Einzelvorhaben und interdisziplindre Forschungsvorhaben, bestellt deren
Leiter und formuliert entsprechende Forschungsperspektiven und Fragestellungen.
Interdisziplindre Vorhaben sollen aus Mitteln des Zentrums eine Anschubfinanzierung
erhalten. Interdisziplindre Forschungsvorhaben werden jahrlich vom Zentrum
begutachtet, das auf dieser Grundlage (iber die Fortfliihrung entscheidet.

Um die Forschungsvorhaben durchzufiihren, werden Drittmittel eingeworben. Dies
koordiniert der Vorstand. Die Drittmittel dienen in erster Linie dazu,
Qualifikationsstellen fur den wissenschaftlichen Nachwuchs zu schaffen. Die Mitarbeiter
des Zentrums, die aus Drittmitteln bezahlt werden, werden organisatorisch dem
jeweiligen Leiter des Vorhabens und dessen Institut zugeordnet, zu dem ihre
Forschungsarbeit gehort. Im Zweifel entscheidet der Vorstand tber die Zuordnung.

Die Inhaber der Qualifikationsstellen berichten in kurzen Exposés den Mitgliedern des
Zentrums einmal im Quartal in Kolloquien des Zentrums Uber den Fortgang und die
Ergebnisse ihrer Arbeiten.

Die Ergebnisse werden in Workshops analysiert und diskutiert, die von dem Leiter eines
einschlagigen interdisziplindren Vorhabens oder von einem anderen Mitglied des
Zentrumsrates, das nicht der Arbeitsgruppe des Vortragenden angehort und vom
Sprecher bestimmt wird, einberufen und geleitet werden und an dem die Inhaber der
Qualifikationsstellen sowie bei Bedarf Mitglieder des Zentrumsrats teilnehmen.
Hierdurch wird u.a. der interdisziplindre Austausch gewahrleistet.

Die Inhaber der Qualifikationsstellen treffen sich regelmdRBig, um sich auszutauschen
und Uber den Fortgang sowie die technisch-organisatorischen Details ihrer Arbeiten zu
diskutieren. Uber die Ergebnisse der Treffen wird der Sprecher des Vorstands informiert.
Ebenso konnen auf diesen Treffen entwickelte Vorschlage oder beschlossene Anfragen,
welche die Ausstattung bzw. Ausristung der Arbeitsplatze betreffen, an den Sprecher
gerichtet werden, Uber die der Vorstand nach Prifung im Rahmen des

Finanzierungskonzeptes beschliellen kann.
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VII. Ausstattung

1. Uber die zur Ausstattung des Zentrums aus den Instituten und Einrichtungen, denen die
Mitglieder des Zentrumsrates angehdren, bzw. von diesen Mitgliedern selbst
eingebrachten Ressourcen soll eine Vereinbarung abgeschlossen werden.

2. Stellen, Personalmittel, Gerdte und sonstige Ausstattungsgegenstinde, die die
beteiligten Forscher bzw. Institute fir Forschungsarbeiten im Rahmen des Zentrums
einbringen, bleiben dem einbringenden Forscher bzw. der Einrichtung zugeordnet.
Soweit Stellen, Gerate und Einrichtungsgegenstande aus Drittmitteln fir
Zentrumszwecke angeschafft werden, entscheidet der Zentrumsrat (ber deren
Zuordnung zu einem der Mitglieder des Zentrumsrates und dem beteiligten Institut.

3. Die einem Mitglied des Zentrumsrates zugewiesenen Stellen, Personalmittel, Geradte und
sonstigen Ausstattungsgegenstande, die ins Zentrum eingebracht oder von diesem
angeschafft worden sind, werden von diesem Mitglied zur Benutzung durch die
Mitglieder des Zentrums bereitgehalten. Der Leiter einer Arbeitsgruppe entscheidet, ob
und woflir Mitglieder seiner Arbeitsgruppe von dem Zentrum zur Verfligung gestellte
Gerate und Ausstattungsgegenstiande nutzen, die anderen beteiligten Instituten
zugeordnet sind.

4. Kosten, die laufend anfallen (Biromaterial, Kopierkosten etc.), werden jeweils von dem
Mitglied des Zentrumsrats getragen, das das betreffende Einzelvorhaben leitet. Der
Zentrumsrat kann eine abweichende Regelung beschlieRen. Gemeinkosten des Zentrums

werden gemadR dem Finanzierungsplan aufgebracht.

Bonn, den 22. November 2011

Priv.-Doz. Dr. Andreas Behrend

Prof. Dr. Ernst Berg

Priv.-Doz. Dr. Peter Boeker

Prof. Dr. Nicolas Briiggemann

Prof. Dr. Wolfgang Blischer

Dr. Carola Grebitus

Prof. Dr. Monika Hartmann
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Prof. Dr. Thomas Heckelei

Prof. Dr. Karin Holm-Mdiller

Dr. Yvonne llg

Prof. Dr. André Lipski

Prof. Dr. Rainer Manthey

Dr. Manfred Mielenz

Dr. Ute Miiller

Dr. Susanne Plattes

Prof. Dr. Lutz Plimer

Prof. Dr. Dr. Helga Sauerwein
Prof. Dr. Karl Schellander
Priv.-Doz. Dr. Jirgen Schellberg
Prof. Dr. Heiko Schoof

Prof. Dr. Peter Schulze Lammers
Prof. Dr. Karl-Heinz Stidekum
Priv.-Doz. Dr. Dawit Tesfaye
Prof. Dr. Ernst Tholen

Prof. Dr. Eberhard von Borell

Dr. Christine Wieck
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